
 

 

MAESTRO EMPANADERO $ 42.332 

CHOFER-ENCARGADO TELEMARKETER $ 36.499 

HORNERO $ 34.583 

TELEMARKETER $ 33.360 

PERSONAL DE PROMOCION-REPOSITORES $ 35.340 

EMPANADERO/A $ 34.076 

PICADILLERO $ 34.076 

MEDIO EMPANADERO/A-REPARTIDOR A DOMICILIO $ 32.647 

ENCARGADO TELEMARKETER POR 6 HORAS $ 27.386 

TELEMARKETER POR 6 HORAS. $ 25.029 

REPARTIDOR A DOMICILIO POR 6 HORAS. $ 24.480 
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RAMA PIZZERIA  C.C.T. Nº 24/88 

 

ESCALA DE SALARIOS BASICOS JULIO 2019 

 

CATEGORIAS BASICOS 

MAESTRO PIZZERO-COCINERO 

MAESTRO PASTELERO-ENCARGADO 
$ 47.950 

SEGUNDO PASTELERO-CAJERO $ 39.068 

DEPENDIENTE DE SALON-CAMARERA $ 37.595 

MAESTRO FACTURERO-OFICIAL DE SECCION 

HORNERO PASTELERO-EMPLEADO ADMINISTRACION 

EMPLEADO MANTENIMIENTO-CHOFER 

FIAMBRERO-ROTISERO-PERSONAL DE PROMOCION 

REPOSITORES-ENCARGADO TELEMARKETER 

 

 

$ 35.340 

SEGUNDO PIZZERO-TURNANTE-MINUTERO 

HORNERO PIZZERO-PARRILLERO-EMPANADERO 
$ 34.048 

CORTADOR-REPARTIDOR A DOMICILIO $ 32.647 

AYTE.PASTELERO Y/O PIZZERO-SANDWICHERO 

SALADITERO-DEPENDIENTE DE MOSTRADOR 

EMPAQUETADOR-DEPENDIENTE DE HELADOS 

SERENO-PORTERO-TELEMARKETER – ASISTENTE ENTRETENIMIENTO 

 

$ 32.523 

LAVACOPAS-PEON LIMPIEZA Y/O CARGA Y DESCARGA $ 32.215 

ENCARGADO TELEMARKETER POR 6 HORAS $ 27.386 

APRENDIZ DE 7 A 12 MESES POR 6 HORAS $ 27.176 

APRENDIZ INICIAL HASTA 6 MESES POR 6 HORAS $ 26.557 

REPARTIDOR A DOMICILIO POR 6 HORAS. $ 24.480 

TELEMARKETER POR 6 HORAS. $ 23.881 

FABRICA DE TAPAS DE EMPANADAS Y/O DISCOS 

 

MAESTRO $ 44.349 

EMPLEADO/A-EMPLEADO MANTENIMIENTO $ 42.240 

CHOFER REPARTIDOR $ 41.805 

EMPASTADOR-LIGADOR-SOBADOR-LAMINADOR 

MAQUINISTA EMPAQUETADOR 
$ 41.570 

EMPAQUETADOR $ 38.463 

CAMARISTA $ 36.289 

CORTADOR DE DISCOS-SERENO $ 37.125 

AYUDANTE-AYUDANTE DE CHOFER- 

PERSONAL DE PROMOCION-REPOSITOR-TELEMARKETER 
$ 35.489 

PEON $ 35.203 

 

CASA DE EMPANADAS 
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FABRICA DE PIZZA Y/O PRE-PIZZA 

 

MAESTRO $ 37.360 

EMPLEADO/A $ 37.313 

EMPASTADOR $ 36.692 

CHOFER REPARTIDOR $ 36.499 

MOLDEADOR-HORNERO $ 36.320 

PERSONAL DE PROMOCION-REPOSITORES $ 35.340 

EMPAQUETADOR-SERENO $ 34.632 

AYUDANTE-AYUDANTE CHOFER $ 34.517 

PEON $ 32.507 

 

FABRICA DE CHURROS 

 

MAESTRO $ 38.463 

CAJERO $ 38.165 

OFICIAL-VENDEDOR-CHOFER REPARTIDOR $ 37.529 

PEON AYUDANTE $ 36.208 

PEON $ 33.348 

 

 

 

ARTICULOS DESTACADOS: 

ARTICULO Nro. 40: AUMENTO POR ANTIGÜEDAD: Todo el personal involucrado en la presente 
Convención Colectiva de Trabajo, que cuente con una antigüedad de dos (2) años como mínimo, 
gozará de la siguiente escala de aumento por antigüedad sobre los básicos de convenio. Dichos 
aumentos regirán conjuntamente al aplicarse la escala de sueldo por categoría. 

 
2 a 5 años ----------------------- 3 % 10 a 15 años -------------------- 13 % 20 a 25 años ------------------ 18 % 

5 a 10 años ---------------------- 8 % 15 a 20 años --------------------- 15 % 25 en adelante ---------------- 24 % 

 

 
ARTICULO Nro. 77: PRIMA VACACIONAL ANUAL: Se conviene fijar una prima vacacional del diez 
por ciento (10%) del básico mensual de convenio, a abonar a cada trabajador al momento de iniciar 
su Licencia Anual Ordinaria, que se percibirá a partir del año de antigüedad, y solamente en el caso 
que las vacaciones sean efectivamente gozadas. Este beneficio es aparte de lo que fija la Ley.- 

 
ARTICULO Nro. 93: CHOFER REPARTIDOR: Si el trabajador tuviera a su cargo la toma de pedidos 
de mercaderías y/o efectuar cobranzas, recibirá un adicional de 15% de su salario básico mensual, a 
partir del mes de Enero 2010, siempre que se encuentre legalmente habilitado para desempeñar la 
tarea. 

 



 

 MAESTRO EMPANADERO $ 46.013 

CHOFER-ENCARGADO TELEMARKETER $ 39.673 

HORNERO $ 37.590 

TELEMARKETER $ 36.261 

PERSONAL DE PROMOCION-REPOSITORES $ 38.413 

EMPANADERO/A $ 37.039 

PICADILLERO $ 37.039 

MEDIO EMPANADERO/A-REPARTIDOR A DOMICILIO $ 35.486 

ENCARGADO TELEMARKETER POR 6 HORAS $ 29.768 

TELEMARKETER POR 6 HORAS. $ 27.205 

REPARTIDOR A DOMICILIO POR 6 HORAS. $ 26.609 
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RAMA PIZZERIA  C.C.T. Nº 24/88 

 

ESCALA DE SALARIOS BASICOS OCTUBRE 2019 

 

CATEGORIAS BASICOS 

MAESTRO PIZZERO-COCINERO 

MAESTRO PASTELERO-ENCARGADO 
$ 52.120 

SEGUNDO PASTELERO-CAJERO $ 42.465 

DEPENDIENTE DE SALON-CAMARERA $ 40.864 

MAESTRO FACTURERO-OFICIAL DE SECCION 

HORNERO PASTELERO-EMPLEADO ADMINISTRACION 

EMPLEADO MANTENIMIENTO-CHOFER 

FIAMBRERO-ROTISERO-PERSONAL DE PROMOCION 

REPOSITORES-ENCARGADO TELEMARKETER 

 

 

$ 38.413 

SEGUNDO PIZZERO-TURNANTE-MINUTERO 

HORNERO PIZZERO-PARRILLERO-EMPANADERO 
$ 37.009 

CORTADOR-REPARTIDOR A DOMICILIO $ 35.486 

AYTE.PASTELERO Y/O PIZZERO-SANDWICHERO 

SALADITERO-DEPENDIENTE DE MOSTRADOR 

EMPAQUETADOR-DEPENDIENTE DE HELADOS 

SERENO-PORTERO-TELEMARKETER – ASISTENTE ENTRETENIMIENTO 

 

$ 35.351 

LAVACOPAS-PEON LIMPIEZA Y/O CARGA Y DESCARGA $ 35.016 

ENCARGADO TELEMARKETER POR 6 HORAS $ 29.768 

APRENDIZ DE 7 A 12 MESES POR 6 HORAS $ 29.539 

APRENDIZ INICIAL HASTA 6 MESES POR 6 HORAS $ 28.866 

REPARTIDOR A DOMICILIO POR 6 HORAS. $ 26.609 

TELEMARKETER POR 6 HORAS. $ 25.958 

FABRICA DE TAPAS DE EMPANADAS Y/O DISCOS 

 

MAESTRO $ 48.205 

EMPLEADO/A-EMPLEADO MANTENIMIENTO $ 45.913 

CHOFER REPARTIDOR $ 45.440 

EMPASTADOR-LIGADOR-SOBADOR-LAMINADOR 

MAQUINISTA EMPAQUETADOR 
$ 45.185 

EMPAQUETADOR $ 41.808 

CAMARISTA $ 39.445 

CORTADOR DE DISCOS-SERENO $ 40.354 

AYUDANTE-AYUDANTE DE CHOFER- 

PERSONAL DE PROMOCION-REPOSITOR-TELEMARKETER 
$ 38,575 

PEON $ 38,264 

 

CASA DE EMPANADAS 
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FABRICA DE PIZZA Y/O PRE-PIZZA 

 

MAESTRO $ 40.609 

EMPLEADO/A $ 40.558 

EMPASTADOR $ 39.883 

CHOFER REPARTIDOR $ 39.673 

MOLDEADOR-HORNERO $ 39.479 

PERSONAL DE PROMOCION-REPOSITORES $ 38.413 

EMPAQUETADOR-SERENO $ 37.644 

AYUDANTE-AYUDANTE CHOFER $ 37.519 

PEON $ 35.334 

 

FABRICA DE CHURROS 

 

MAESTRO $ 41.808 

CAJERO $ 41.484 

OFICIAL-VENDEDOR-CHOFER REPARTIDOR $ 40.793 

PEON AYUDANTE $ 39.356 

PEON $ 36.248 

 

 

 

ARTICULOS DESTACADOS: 

ARTICULO Nro. 40: AUMENTO POR ANTIGÜEDAD: Todo el personal involucrado en la presente 
Convención Colectiva de Trabajo, que cuente con una antigüedad de dos (2) años como mínimo, 
gozará de la siguiente escala de aumento por antigüedad sobre los básicos de convenio. Dichos 
aumentos regirán conjuntamente al aplicarse la escala de sueldo por categoría. 

 
2 a 5 años ----------------------- 3 % 10 a 15 años -------------------- 13 % 20 a 25 años ------------------ 18 % 

5 a 10 años ---------------------- 8 % 15 a 20 años --------------------- 15 % 25 en adelante ---------------- 24 % 

 

 
ARTICULO Nro. 77: PRIMA VACACIONAL ANUAL: Se conviene fijar una prima vacacional del diez 
por ciento (10%) del básico mensual de convenio, a abonar a cada trabajador al momento de iniciar 
su Licencia Anual Ordinaria, que se percibirá a partir del año de antigüedad, y solamente en el caso 
que las vacaciones sean efectivamente gozadas. Este beneficio es aparte de lo que fija la Ley.- 

 
ARTICULO Nro. 93: CHOFER REPARTIDOR: Si el trabajador tuviera a su cargo la toma de pedidos 
de mercaderías y/o efectuar cobranzas, recibirá un adicional de 15% de su salario básico mensual, a 
partir del mes de Enero 2010, siempre que se encuentre legalmente habilitado para desempeñar la 
tarea. 
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RAMA PIZZERIA  C.C.T. Nº 24/88 

 

ESCALA DE SALARIOS BASICOS DICIEMBRE 2019 

 

CATEGORIAS BASICOS 

MAESTRO PIZZERO-COCINERO 

MAESTRO PASTELERO-ENCARGADO 
$ 54.205 

SEGUNDO PASTELERO-CAJERO $ 44.164 

DEPENDIENTE DE SALON-CAMARERA $ 42.498 

MAESTRO FACTURERO-OFICIAL DE SECCION 

HORNERO PASTELERO-EMPLEADO ADMINISTRACION 

EMPLEADO MANTENIMIENTO-CHOFER 

FIAMBRERO-ROTISERO-PERSONAL DE PROMOCION 

REPOSITORES-ENCARGADO TELEMARKETER 

 

 

$ 39.949 

SEGUNDO PIZZERO-TURNANTE-MINUTERO 

HORNERO PIZZERO-PARRILLERO-EMPANADERO 
$ 38.489 

CORTADOR-REPARTIDOR A DOMICILIO $ 36.906 

AYTE.PASTELERO Y/O PIZZERO-SANDWICHERO 

SALADITERO-DEPENDIENTE DE MOSTRADOR 

EMPAQUETADOR-DEPENDIENTE DE HELADOS 

SERENO-PORTERO-TELEMARKETER – ASISTENTE ENTRETENIMIENTO 

 

$ 36.765 

LAVACOPAS-PEON LIMPIEZA Y/O CARGA Y DESCARGA $ 36.417 

ENCARGADO TELEMARKETER POR 6 HORAS $ 30.958 

APRENDIZ DE 7 A 12 MESES POR 6 HORAS $ 30.720 

APRENDIZ INICIAL HASTA 6 MESES POR 6 HORAS $ 30.021 

REPARTIDOR A DOMICILIO POR 6 HORAS. $ 27.673 

TELEMARKETER POR 6 HORAS. $ 26.996 

FABRICA DE TAPAS DE EMPANADAS Y/O DISCOS 

 

MAESTRO $ 50.133 

EMPLEADO/A-EMPLEADO MANTENIMIENTO $ 47.749 

CHOFER REPARTIDOR $ 47.258 

EMPASTADOR-LIGADOR-SOBADOR-LAMINADOR 

MAQUINISTA EMPAQUETADOR 
$ 46.992 

EMPAQUETADOR $ 43.480 

CAMARISTA $ 41.023 

CORTADOR DE DISCOS-SERENO $ 41.968 

AYUDANTE-AYUDANTE DE CHOFER- 

PERSONAL DE PROMOCION-REPOSITOR-TELEMARKETER 
$ 40.118 

PEON $ 39.794 

 

CASA DE EMPANADAS 

 

MAESTRO EMPANADERO $ 47.853 

CHOFER-ENCARGADO TELEMARKETER $ 41.259 

HORNERO $ 39.094 

TELEMARKETER $ 37.712 

PERSONAL DE PROMOCION-REPOSITORES $ 39.949 

EMPANADERO/A $ 38.520 

PICADILLERO $ 38.520 

MEDIO EMPANADERO/A-REPARTIDOR A DOMICILIO $ 36.906 

ENCARGADO TELEMARKETER POR 6 HORAS $ 30.958 

TELEMARKETER POR 6 HORAS. $ 28.293 

REPARTIDOR A DOMICILIO POR 6 HORAS. $ 27.673 
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FABRICA DE PIZZA Y/O PRE-PIZZA 

 

MAESTRO $ 42.233 

EMPLEADO/A $ 42.180 

EMPASTADOR $ 41.478 

CHOFER REPARTIDOR $ 41.259 

MOLDEADOR-HORNERO $ 41.058 

PERSONAL DE PROMOCION-REPOSITORES $ 39.949 

EMPAQUETADOR-SERENO $ 39.150 

AYUDANTE-AYUDANTE CHOFER $ 39.020 

PEON $ 36.747 

 

FABRICA DE CHURROS 

 

MAESTRO $ 43.480 

CAJERO $ 43.143 

OFICIAL-VENDEDOR-CHOFER REPARTIDOR $ 42.424 

PEON AYUDANTE $ 40.931 

PEON $ 37.697 

 

 

 

ARTICULOS DESTACADOS: 

ARTICULO Nro. 40: AUMENTO POR ANTIGÜEDAD: Todo el personal involucrado en la presente 
Convención Colectiva de Trabajo, que cuente con una antigüedad de dos (2) años como mínimo, 
gozará de la siguiente escala de aumento por antigüedad sobre los básicos de convenio. Dichos 
aumentos regirán conjuntamente al aplicarse la escala de sueldo por categoría. 

 
2 a 5 años ----------------------- 3 % 10 a 15 años -------------------- 13 % 20 a 25 años ------------------ 18 % 

5 a 10 años ----------------------8 % 15 a 20 años --------------------- 15 % 25 en adelante ---------------- 24 % 

 

 
ARTICULO Nro. 77: PRIMA VACACIONAL ANUAL: Se conviene fijar una prima vacacional del diez 
por ciento (10%) del básico mensual de convenio, a abonar a cada trabajador al momento de iniciar 
su Licencia Anual Ordinaria, que se percibirá a partir del año de antigüedad, y solamente en el caso 
que las vacaciones sean efectivamente gozadas. Este beneficio es aparte de lo que fija la Ley.- 

 
ARTICULO Nro. 93: CHOFER REPARTIDOR: Si el trabajador tuviera a su cargo la toma de pedidos 
de mercaderías y/o efectuar cobranzas, recibirá un adicional de 15% de su salario básico mensual, a 
partir del mes de Enero 2010, siempre que se encuentre legalmente habilitado para desempeñar la 
tarea. 

 


